

BAB I
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang.
Kurikulum adalah seperangkat rencana dan pengaturan mengenal tujuan, isi, dan bahan pelajaran serta cara yang digunakan sebagai pedoman penyelenggaraan kegiatan pembelajaran untk mencapai tujuan pendidikan tertentu (pasal 1 butir 19 UU No. 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional). 
Kurikulum pendidikan tinggi adalah seperangkat rencana dan pengaturan mengenai isi maupun bvahan kajian dan pelajaran serta cara penyampaian dan penilaian yang digunakan sebagai pedoman penyelenggaraan kegiatan belajar-mengajar di perguruan tinggi (Pasal 1 butir 6 Kepmendiknas No. 232/U/2000 tentang Pedoman Penyusunan Kurikulum Pendidikan Tinggi dan Penilaian Hasil Belajar Mahasiswa.
Kurikulum merupakan “jalur pacu” atau “kendaraan” untuk mencapai tujuan pendidikan dan kompetensi lulusan dari suatu program studi. Untuk suatu program studi perlu dirumuskan sesuai dengan tujuan pendidikan dan tuntutan kompetensi lulusan, sehingga lulusan program studi tersebut memiliki keunggulan komparatif dibidangnya.
Kurikulum bersifat khas untuk sesuatu program studi, sebagaimana juga kekhasan tujuan pendidikan dan kompetensi lulusan dari suatu program studi tersebut. Kesadaran penuh atas kekhasan kompetensi lulusan masing-masing program studi, diharapkan membuat para lulusan dari berbagai program studi yang berbeda dapat saling melengkapi dan bekerja sama. 
Kurikulum memuat 3 pokok pikiran, yaitu:
1. Apa yang dirancang untuk mahasiswa
2. Apa yang diberikan kepada mahasiswa 
3. Pengalaman apa yang diperoleh mahasiswa
Kurikulum juga mengandung 4 elemen pokok, yaitu :
1. Isi ( content )
2. Strategi pembelajaran (teaching-learning strategis);
3. Proses penialaian (assesment processess), dan
4. Proses evaluasi (evaluation processess)
Dalam penyusunan kurikulum program studi prlu dipikirkan agar keluaran (outcomes) yang diharapkan, sasaran (goals), dan tjuan (objetive) pendidikan yang akan dicapai kurikulum tersebut, tidak memuat nilai-nilaian dasar yang cepat usang dan/atau tidak relevan, hal seperti ini disebut sabretoothed curriculum. Kurikulum harus responsif pada perubahan kebutuhan stakeholders terhadap lulusan program studi tersebut.
Untuk meminimalkan kelemahan yang mungkin terjadi baik dalam penyususnan, pengembangan, pelaksanaan maupaun evaluasi dan penyempurnaan kurikulum, maka diperlukan sistem penjaminan mutu (quality assurance system) dalam kurikulum program studi.
Workshop Revisi Kurikulum ini dilaksanakan mengingat kebutuhan tiap Program Studi untuk melakukan inovasi proses dalam menghadirkan output yang sesuai harapan stakeholders. Kurikulum program studi merupakan titik sentral yang menentukan kualitas lulusan. Hal ini karena kurikulum yang diterapkan akan mempengaruhi proses transfer ilmu pengetahuan yang sesuai tuntutan.
B. Tujuan Pelaksanaan.
Adapun maksud dan tujuan diadakannya kegiatan pelatihan ini adalah :
1. Memberikan pemahaman tentang pengembangan Kurikulum berbasis Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia bagi Program Studi.
2. Memberikan pemahaman tentang langkah penyusunan Kurikulum berbasis Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia bagi Program Studi.
3. Meninjau kesesuaian kurikulum dengan peluang kerja dan kelanjutan alumni serta peluang di pasar kerja.
4. Terjadinya komunikasi pihak jurusan MPI dengan pengguna lulusan dalam pengembangan karir dan pengalaman kerja.
















BAB II
STRUKTUR ORGANISASI DAN PERSONALIA

A. Organisasi Panitia.
Struktur organisasi pelaksana kegiatan terdiri atas komponen pimpinan Fakultas Jurusan dan program studi serta komponen pelaksana teknis kegiatan, yaitu:
I. Penanggung Jawab		: Dr. H. Muhammad Amri, Lc., M.Ag.
		
II. Ketua				: Dr. Jamaluddin Iskandar, M.Pd.

III. [bookmark: _GoBack]Sekertaris				: Zulkarnain Sultan, S.Pd.

IV. Anggota				:
1. M. Thamrin, S.Sos.
2. Zulfikar Arranury, S.Kom.



B. Organisasi Nara Sumber.
Nara Sumber Kegiatan Workshop Revisi Kurikulum  Jurusan Manajemen Pendidikan Islam  Tahun 2016.

	NO
	NARASUMBER

	1
	Prof. Dr. H. Mappanganro, M.A.

	2
	Dr. Ahmad Firman, M.Si. (Kopertis Wil. IX)



C. Peserta
Sasaran peserta dalam kegiatan ini yaitu pengguna Lulusan. oleh karena itu, peserta kegiatan ini terdirir dari, Pengguna Lulusan, Alumni, HMJ dan Dosen MPI.

1. Dr. Umar Sulaiman, M.Pd. (Kepala Pusat Penjaminan Mutu UIN Alauddin Makassar)
2. Drs. H. Abdul Hafid, M.Pd. (Kasi PAIS Kemenag Gowa)
3. Rappe, S.Ag., M.Pd. ( Asisten Direktur Bid. Kurikulum Pesantren Madani Paopao)
4. H. Abd. Latif, S.Ag, M.Pd. ( Kepala Sekolah MTs Balang Balang)
5. Drs. Muh. Qaddas (SMA Guppi)
6. Dr. Muljono Damopolii, M.Ag.
7. Dr. H. Arifuddin S, M.Pd.
8. Dr. Hj. St. Syamsudduha, M.Pd.
9. Drs. Baharuddin, M.M.
10. Ridwan Idris, S.Ag., M.Pd.
11. Dra. Kasmawati, M. M.
12. Drs. Suarga, M.M. 
13. Ahmad Afif, S.Ag., M.Si. ( Ketua IKA MPI UIN Alauddin )
14. H. Azhar Burhanuddin, S.Pd.I., M.Pd. (alumni MPI) 
15. Suriadin, S.Pd.I.  (alumni MPI)
16. Nur Fauzi Jamal (HMJ MPI)


D. Personal Yang Terlibat.
Panitia Pelaksana Workshop Revisi Kurikulum  Jurusan Manajemen Pendidikan Islam  Tahun 2016 sebanyak 5 orang yang berasal dari unsur pimpinan, dosen, dan staf administrasi.













BAB III
PENYELENGARAAN

A. Persiapan.
Kegiatan dilaksanakan dalam waktu 1 hari.  Langkah kegiatan diawali dari penyusunan  proposal  sampai dengan tahap pelaporan hasil kegiatan dapat dilihat pada bagan berikut:
Langkah-langkah Kegiatan.
a) Penyusunan proposal kegiatan dilakukan sebagai tahap pertama pengajuan program.
b) Kegiatan Workshop Revisi Kurikulum Jurusan Manajemen Pendidikan Islam Tahun 2016 yang dilakukan meliputi metode ceramah,  dan praktek.
c) Pelaporan hasil kegiatan dilakukan sebagai bentuk pertanggungjawaban atas kegiatan.
B. Pelaksanaan Kegiatan.
	JAM
	MATERI
	NARASUMBER

	08.30 - 09.00
	Pembukaan
	Dekan Fakultas Tarbiyah dan Keguruaan UIN Alauddin Makassar

	09.00 - 11.00
	Kupas Tuntas Kurikulum MPI 
	Prof. Dr. H. Mappanganro, M.A.

	11.00 - 12.00
	Penyusunan Kurikulum MPI berbasis KKNI serta rumusan revisi kurikulum MPI
	Dr. Ahmad Firman, M.Si. (Kopertis Wil. IX)

	12.00 – 13.00
	Ishoma
	panitia

	13.00 - 14.00
	Penyusunan Kurikulum MPI berbasis KKNI serta rumusan revisi kurikulum MPI
	Dr. Ahmad Firman, M.Si. (Kopertis Wil. IX)



C. Waktu dan Tempat Pelaksanaan
Hari/Tanggal	: Sabtu, 19 Desember 2016
Tempat		: Resto & Fishing Dewi Sri
			 Jl. Poros Malino Sunggiminasa
D. Hasil yang diharapkan
Draft Kurikulum Kompetensi Program Studi berbasis KKNI












BAB IV
EVALUASI PENYELENGGARAAN

A. Proses Pelaksanaan Kegiatan
Tahap Pelaksanaan, kegiatan akan dilaksanakan pada tanggai 19 Desember 2016 pukul 08.30 dilaksanakan pembukaan. Acara pembukan akan dibuka oleh Rektor UIN Alauddin makassar. Setelah pembukaan, dilanjutkan materi pertama oleh Prof. Dr. H. Mappanganro, M.A. yang akan dipandu oleh moderator.
B. Sarana dan Prasarana Kegiatan
Sarana dan prasarana dalam kegiatan ini adalah Ruang Senat Fakultas Tarbiyah dan Keguruan  sebagai tempat berlangsungnya acara, LCD dan pengeras suara, dll.
C. Penggunaan Dana
Adapun biaya pelaksanaan kegiatan sebanyak Rp. 6.875.000,- berasal dari dana Bantuan Operasional Perguruan Tinggi Negeri (BOPTN) Jurusan Manajemen Pendidikan Islam. Rincian Penggunaan dana terlampir.


BAB V
PENUTUP

A. Kesimpulan
KKNI merupakan penjenjangan kualifikasi yang dapat menyandingkan, menyetarakan, dan mengintegrasikan bidang pendidikan dan pelatihan kerja serta pengalaman kerja dalam rangkapemberian pengakuan kompetensi kerja sesuai dengan struktur pekerjaan di berbagai sektor. Hal ini sangat penting artinya, apalagi bila dikaitkan dengan competitiveness di era global.
B. Saran.
Setelah diadakannya Kegiatan Workshop Revisi Kurikulum  Jurusan Manajemen Pendidikan Islam  Tahun 2016 dapat bermanfaat bagi dosen.
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